
 
 
 
 
 

CURRICULUM VITAE 
 

David Alberto Zamora Aymerich 
 

DATOS PERSONALES: 
 

Estado Civil: Soltero 
 

Cédula de identidad: 1-0910-0965 

Teléfono celular: 8882-7061 

Correo electrónico: davidzamoraay@yahoo.es/ davidzamoraay@icloud.com 
 
 
 
 

EDUCACIÓN: 
 

1.982 A 1.991 Colegio La Salle, Sabana Sur. 
 
 

1.992 Colegio Seminario, Barrio Naciones Unidas. 
 
 

1.993 Bachiller en Enseñanza Media. 
 
 

2.000 Bachiller en Derecho, Colegio Santo Tomás de Aquino, Universidad 
Federada de Costa Rica. 

 
 

2.003 Finalización de Licenciatura en Derecho, Colegio Santo Tomás de 
Aquino, Universidad Federada de Costa Rica. Egresado. 

 
2.021 Preparándome actualmente para presentar pruebas de grado en 

Derecho Administrativo y Derecho Penal para optar por el grado de 
Licenciado en Derecho. 

 
 
 

EXPERIENCIA LABORAL: 
 

Set. 2.003 a Mayo 2.010 Correos de Costa Rica, 
Inspector Postal. 



 
Responsabilidades del Puesto: 

 
1- Asistir a la Gerencia General de Correos de Costa Rica en materia de estudios de seguridad 

perimetral, investigaciones y control de oficinas. 
 

2- Realizar investigaciones y estudios sobre denuncias presentadas por los clientes a raíz de 
pérdidas y expoliación de correspondencia. 

 
3- Establecer programas de supervisión y controles preventivos en las diferentes sucursales de 

Correos de Costa Rica a fin de asegurar su cumplimiento, según las disposiciones 
reglamentarias de la institución. 

 
4- Realizar arqueos en oficinas y apartados que cuentan con valores, para la verificación de los 

mismos de acuerdo a los procedimientos establecidos. 
 

5- Representar a la Gerencia General ante la Corte Suprema de Justicia, como testigo en casos 
penales. 

 
 

Enero 2.011 a 14 de marzo del 2012 Comandos de Seguridad Delta S. A. 
Gerente de Cuenta Empresarial y Bancaria. 

 
 

Responsabilidades del Puesto: 
 

1- Coordinar labores de seguridad tanto a nivel empresarial como bancario para que la operación 
de cada puesto tenga el nivel óptimo de calidad, teniendo a cargo más de cien oficiales. 

 
2- Visitar clientes y enlaces para tratar asuntos de cada puesto de seguridad y de los oficiales 

responsables del puesto. 
 

3- Realizar investigaciones tanto internas como externas en los puestos donde ocurran incidentes, 
robos, etc. 

 
4- Llevar un control e inventario de los activos asignados a cada puesto así como llevar el listado 

correspondiente de todos y cada uno de los oficiales asignados a cada puesto. 
 
 
 
 
 

De 15 de enero del 2013 
 

al 23 de julio del 2015 Grupo CSE 
 

Administrador Bancario y posteriormente Asistente Legal. 



Responsabilidades del Puesto: 
 

1- Coordinar labores de seguridad tanto a nivel empresarial como bancario para que la operación 
de cada puesto tenga el nivel óptimo de calidad, teniendo a cargo más de cien oficiales. 

 
2- Visitar clientes y enlaces para tratar asuntos de cada puesto de seguridad y de los oficiales 

responsables del puesto. 
 

3- Realizar investigaciones tanto internas como externas en los puestos donde ocurran incidentes, 
robos, tachas, etc. 

 
4- Dar capacitaciones a clientes como a oficiales sobre temas como prevención de robos, antes, 

durante y después de un asalto, servicio al cliente, liderazgo, charlas sobre prueba y cómo hacer 
una investigación y técnicas para entrevistas de bajo perfil para terceros, etc 

 
5- Coordinar toda la logística de aperturas de puestos, capacitaciones para oficiales a la hora de ir 

a un polígono, etc. 
 
 
 

De abril del 2013 a 
 

Marzo 2016. Auditor de Seguridad y encargado de Ventas de la empresa 

Soluciones de Seguridad y Riesgo SOSERI. 

 
 

Responsabilidades del Puesto: 
 

1- Visitar clientes y enlaces para tratar asuntos de cada puesto de seguridad y de los oficiales 
responsables del puesto. 

 
2- Realizar auditorías en seguridad como verificación de armas y sus respectivas matrículas, 

verificación de manuales de procedimientos actualizados en cada puesto, en caso de no 
encontrar alguno o encotrar dicho manual desactualizado, hacer la salvedad a la Gerencia de 
Operaciones para actualizar el mismo o implementar uno con las necesidades de cada puesto. 

 
3- Dar capacitaciones a clientes como a oficiales sobre temas como prevención de robos, antes, 

durante y después de un asalto, servicio al cliente, liderazgo, charlas sobre prueba y cómo hacer 
una investigación y técnicas para entrevistas de bajo perfil para terceros, etc 

 
 

De junio del 2016 a la fecha 
 

Asistente Legal 
 

Bufete Fernández Zamora y Asociados. 



Responsabilidades del Puesto: 
 

1- Coordinar con los clientes los procesos de demandas laborales, contenciosas administrativas, 
civiles o de famila que correspondan. 

 
2- Visitas constantes tanto a Despachos Judiciales como al Registro Civil y Registro de la Propidad 

para recoger, entregar o solicitar documentos, testimonios de escrituras, etc. 
 

3- Realizar los cobros respectivos a cada cliente del proceso establecido en cada Despacho 
Judicial. 

 
4- Asistir al abogado titular del Bufete en los juicios respectivos. 

 
 

OTROS: 
 

2.04 Curso sobre el Enfoque de Control Interno adoptado para el Sector 
Público Costarricense 

 
 

2.05 Técnicas de Investigación y Seguridad Postal 
 
 

2.06 Foro: “Evasión Fiscal”, impartido en el Colegio de Abogados de 
Costa Rica. 

 
 

2.06 Foro: “Notario Institucional”, impartido en el Colegio de Abogados 
de Costa Rica. 

 
 

2.07 Reforma a la ley de Contratación Administrativa y las Disposiciones 
del Nuevo Reglamento. 

 
 

2.08 Curso sobre Formulación de Relaciones de Hechos, impartido por 
Grupo Libertad S. A. 

 
 

2.09 Curso Teórico Práctico para el Uso de Armas de fuego, impartido 
por Agencia Valverde Huertas S. A. 

 
 

2.009 Curso de Formulación de Investigaciones Criminales, impartido por 
Agencia Valverde Huertas S. A. 



2.009 Curso sobre Bandas Organizadas, impartido por Agencia Valverde 
Huertas S. A. 

 
 

2.009 Curso sobre Monedas y Billetes Falsos, impartido por Agencia 
Valverde Huertas S. A. 

 
2.011 Curso Básico para Seguridad Privada, impartido por Comandos de 

Seguridad Delta S. A. 
 
 

Conocimiento básico del idioma inglés (70%). 
 
 

Manejo completo de Microsoft Office, Word, Power Point, y Excel. 
 
 

REFERENCIAS: 
 

Dra. Dennia María Fernández Morales. Teléfono 7105-0067. 

Lic. Marvin Castrillo, teléfono 8849-7694 

Licda. Estrella García Araya, localizable al teléfono 8864-8530



  
 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 
 


